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Prot. n. 6955 C/12

Vibo Valentia, 01/12/2014

o Al Albo dell’ Istituto
e Al sito web istituzionale
e Alsito web A.T.P. di Vibo Valentia

Oggetto: PON FESR “Ambienti per ’apprendimento” Obiettivo E Azione 1 "Realizzazione di ambienti

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

dedicati per facilitare e promuovere la formazione permanente dei docenti attraverso
l'arricchimento delle dotazioni tecnologiche e scientifiche e per la ricerca didattica dell'l.1.S. De
Filippis-Prestia" — Codice Progetto E-1-FESR-2014-2

Titolo: "Tecnologie Docenti IPSIA" - "Tecnologie Docenti IPSSCTSP"

CUP 142G14000050007 — CIG ZD21142A65

Bando per la selezione di un “ESPERTO COLLAUDATORE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii,;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59 ;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

I’art. 125 del D.Lgs 163/2006 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;

il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207);
il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";




VISTE Le “Disposizioni € Istruzioni per I’attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2007/2013”;

VISTO il Regolamento d’Istituto, che disciplina le modalita di attuazione delle procedure in economia,
mediante cottimo fiduciario, ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs 163/2006 e delle procedure
comparative, ai sensi dell'art. 34 del D.I. 44/2001;

VISTE le delibere degli OO.CC.;

VISTE le note MIUR prot. n° AOODGAI/1261 del 29/1/2013, prot. n° AOODGAI/2674 del 5/3/2013
e prot. n° AOODGAI/3354 del 20/3/2013 in merito agli acquisti delle istituzioni scolastiche
mediante convenzioni CONSIP - D.L.vo n°® 95/2012 - Legge 228/2012 e ss.mm.ii.;

VISTA I'Avviso MIUR prot. n° AOODGAI/1858 del 28/2/2014 per la presentazione delle proposte
relative all'Obiettivo Operativo E "Potenziare gli ambienti per l'autoformazione e la
formazione degli insegnanti e del personale della scuola”;

VISTE le note MIUR prot. n° AOODGAI/3635 del 28/4/2014 e prot. n° AOODGAI/4270 del
20/5/2014 di approvazione dell'intervento a valere sull'Obiettivo E-1-FESR-2014-2 ed il
relativo finanziamento;

VISTA la nota prot. n° AOODGAL/5517 del 17/6/2014;
VISTA ’indisponibilita di convenzioni CONSIP aventi a oggetto i servizi da acquistare;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 7/2/2014, di approvazione del Programma Annuale

Esercizio finanziario 2014,con la quale sono state individuate le procedure per I’acquisizione
di lavori, servizi e forniture in economia;

VISTO che questa Istituzione Scolastica ha gia proceduto alla stipula del contratto, con la Ditta
aggiudicataria, per la fornitura delle attrezzature tecnologiche previste dal Progetto;
VISTO che & necessario reperire n°l esperto ai fini dell’attivita di collaudo delle stesse attrezzature;
EMANA

il seguente bando di selezione pubblica per il reclutamento di n°1 ESPERTO a cui affidare
I’incarico di COLLAUDATORE nell’ambito del Progetto E-1-FESR-2014-2.

1. Candidatura
Gli interessati produrranno apposita domanda sul modulo allegato, corredata da un
dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con I’indicazione dei titoli, delle competenze e
delle esperienze professionali possedute.

2. Criteri per la scelta del Collaudatore
Sara individuato il collaudatore con il maggior punteggio attribuito applicando i seguenti
criteri:
Titolo di accesso sara la laurea vecchio ordinamento o specialistica in Informatica o in
Ingegneria Industriale e/o dell’informazione

TITOLI DI STUDIO PUNTI

Laurea magistrale nel settore Ingegneria o Informatica > + 0,50 pet ognt
voto superiore a 100

Lode 2

Dottorato di ricerca coerente con le competenze richieste 3

Master universitario di durata almeno annuale con esame finale coerente con 2

le competenze richieste

Attestato corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata almeno 1

annuale con esame finale coerente con le competenze richieste

TITOLI PROFESSIONALI

Iscrizione all’albo settore A 2

Iscrizione all’albo settore B 1

Per ogni esperienza pregressa di collaudatore (FESR - PON/POR) (max 10) 1

A parita di punteggio si dara precedenza al candidato piu giovane d’eta.




3. Conferimento incarico

L’incarico sara conferito a norma del D.Lgs. n.165-01, dell’art. 40 del D.I. n. 44-01 ¢ della
Legge n. 133-08 anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e rispondente ai
requisiti di partecipazione sopra indicati, mediante contratto di prestazione d’opera occasionale. In
caso di rinunzia all’incarico, da effettuare al momento della comunicazione dell’affido, si procedera
alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui sopra.

L’ Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati. La non veridicita delle
dichiarazioni rese nelle fase di partecipazione al bando & motivo di rescissione del contratto.

4. Compenso

La prestazione d’opera, per complessive n° 12 ore, sara retribuita ad ore con un compenso
orario omnicomprensivo di € 41,32 (quarantuno/32), il cui numero dovra essere indicato da atti e
da verbali, attestanti le attivita svolte.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, che non potra superare, in ogni caso, la
somma omnicomprensiva di € 495,84 (Quattrocentonovantacinque/84), avverra alla conclusione
delle attivita e a seguito dell’effettiva erogazione del finanziamento assegnato a questa Istituzione
Scolastica. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge.

Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e non
continuativa non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.

5. Vincoli

I1 personale reclutato dovra:

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

e collaborare con I’Istituzione Scolastica nell’intrattenimento dei rapporti con I’autorita di

controllo;

e redigere I’apposito verbale delle sedute relative all’attivita di “verifica e collaudo”.

Le attivita si svolgeranno secondo una calendarizzazione che il Dirigente scolastico
concordera con la ditta fornitrice e il collaudatore selezionato per una migliore riuscita delle attivita
previste.

6. Termini e modalita di presentazione della domanda

La domanda di ammissione alla selezione, corredata di curriculum vitae, redatto in formato
europeo, dovra pervenire al Dirigente Scolastico dell’LL.S. “De Filippis-Prestia” — Via S.Maria
dell’Imperio - 89900 Vibo Valentia, entro le ore 12,00 del 9/12/2014 (non fa fede il timbro
postale).

L’arrivo o la consegna dopo tale data e orario, per qualsiasi motivo, non potra essere
imputata a questa Istituzione scolastica e sara motivo di esclusione dalla gara.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente
sottoscritte, domande inviate a mezzo fax e quelle mancanti dei dati richiesti nonché eventuali
domande presentate precedentemente all’emanazione del presente bando di gara.

La busta dovra essere chiusa e recare all’esterno la seguente dicitura:

“ESPERTO COLLAUDATORE PROGETTO E-1-FESR-2014-2”

LA BUSTA DOVRA CONTENERE :
1.1a domanda di partecipazione in carta semplice (allegato 1), redatta secondo il modello
allegato al presente bando, riportante le generalita del concorrente, residenza indirizzo e recapiti
(telefonici ed e-mail), il Codice Fiscale, il titolo di studio con la valutazione e la data di



conseguimento e I’ente che lo ha rilasciato, 1’attuale status professionale, il tipo di incarico cui la
domanda si riferisce, la sottoscrizione della stessa con autorizzazione al trattamento dei dati;
2.tabella di valutazione dei titoli (allegato 2) compilata nella parte di competenza;

3.il curriculum vitae redatto, in formato europeo, con autorizzazione al trattamento dei dati
personali di cui al D.Lgs.n.196/2003 e s.m.i., nel quale dovranno essere indicate analiticamente',
oltre ai titoli di studio e professionali, le pregresse esperienze specifiche attinenti alla natura
dell’incarico da affidare e previste dalla tabella di valutazione.

4.Fotocopia di un valido documento di identita;

5.Per i dipendenti della Pubblica Amministrazione, in caso di affidamento di incarico, la
persona designata avra cura di far pervenire, all’atto della stipula del contratto, I’autorizzazione da
parte del dirigente del proprio ufficio.

7. Modalita di pubblicizzazione e impugnativa
L’apertura e la valutazione delle domande pervenute avverra mercoledi 10/12/2014 alle
ore 10,00 presso 1I’Ufficio di Presidenza e la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata,
all’albo e sul sito dell’Istituto, nella stessa giornata.

8. Disposizioni finali

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

9. Tutela della Privacy

I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno
trattati nel rispetto del D.Lgs.n. 196-03 e successive modifiche e integrazioni.

Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere 1’informativa ai sensi
dell’art.13 del D.Lvo n.196-03 e s.m.i. ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla
comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalita e la durata necessaria per gli
adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente bando, pena esclusione.

10. Pubblicizzazione e diffusione

11 presente Bando é:

e affisso all’Albo della Scuola

e pubblicato sul sito web della Scuola;

e inviato per la pubblicazione sul sito dell’A.T.P. di Vibo Valentia
Al presente bando sono allegati:
1) Modello di domanda di partecipazione comprensiva di Autorizzazione al trattamento dati

(allegato 1);

2) Tabella di valutazione dei titoli (allegato 2);

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Gentile Pietro




Allegato 1

Domanda di partecipazione alla selezione di Esperto Collaudatore
Progetto E-1-FESR-2014-2

Al Dirigente Scolastico

LLS. “De Filippis-Prestia”
Via S.Maria dell’Imperio
89900 Vibo Valentia

11/La sottoscritto/a

(cognome e nome)
nato/a prov. il
(Luogo di nascita) (gg/mm/aaaa)

C.F. , residente in

prov. via/Piazza n.civ.

telefono cell.

e-mail personale

titolo di studio posseduto

conseguito presso , in data

con voti

Attuale occupazione (con indicazione della sede di servizio)

, avendo preso visione del bando relativo alla

selezione di n° 1 Esperto per il collaudo delle attrezzature nell’ambito del Progetto E-1-

FESR-2014-2

CHIEDE
alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di ESPERTO COLLAUDATORE, relativamente al
progetto di cui sopra.
Al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate
all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA
e di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di

procedimenti penali ovvero ;

e di non essere stato destituito da pubblico impiego;



¢ di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con il pubblico impiego;

e essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
(depennare la voce che non interessa)
e di non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

Alla presente istanza allega:

- tabella di valutazione dei titoli per selezione di esperto collaudatore;
- curriculum vitae in formato europeoz;

. fotocopia di un valido documento di identita;

- ogni altro titolo utile alla selezione.

II/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati
nel rispetto del D.L.vo n. 196-03 ¢ s.m.i. (Codice in materia di protezione dei dati personali), per

gli adempimenti connessi alla presente procedura.

data

FIRMA

2 1| curricolo, in cui dovranno essere dichiarati tutti i titoli valutabili, dovra essere
sottoscritto dall’interessato il quale dovra allegare la fotocopia di un valido documento di
identita, pena esclusione.



SCHEDA DI VALUTAZIONE

Candidato: Cognome

Nome

Allegato 2

Luogo di nascita

Data di nascita

Titolo di studio posseduto: Laurea specialistica in

Conseguita presso

in data con il voto di

Candidato

Scuola

TITOLI DI STUDIO

PUNTI

PUNTI

PUNTI

Laurea magistrale nel settore Ingegneria o Informatica

5+ 0,50 per
ogni -voto
superiore a
100

Lode 2
Dottorato di ricerca coerente con le competenze 3
richieste
Master universitario di durata annuale con esame 5
finale coerente con le competenze richieste
Attestato corso di perfezionamento universitario post-
laurea di durata annuale con esame finale coerente con 1
le competenze richieste

TITOLI PROFESSIONALI
Iscrizione all’albo settore A 2

Iscrizione all’albo settore B

Per ogni esperienza pregressa di collaudatore (FESR -
PON/POR) (max 10)

n.__ esperienze

n.__esperienze

punti

punti

Li,

Firma







